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WHAT BUSINESSES HAVE TO SAY ABOUT THE PROGRAM 
 
 

“We have been a Work Experience Program sponsor since 1993 and currently have three paid staff members 
who were former participants. The program has been an asset to our agency throughout the years.” The 
Salvation Army 
 
“The Work Experience Program has met our expectations and more. We are very pleased with workers we’ve 
hired. The “test‐drive” concept allowed us the opportunity to determine if the participant was the right fit for the 
agency.” The Community Shelter Board 
 
“This program has been a great benefit to our company, and I highly recommend it to other businesses. The staff 
and services are fabulous.” Confidential Interlock 
 
“In our first use of the work experience program, the WEP participant they matched to our business was 
conscientious and diligent. She is now a full‐time employee with us.” Economic and Community Development 
Institute (ECDI) 
 
 

WHAT WEP TRAINEES WHO HAVE BEEN HIRED HAVE TO SAY ABOUT THE PROGRAM 
 
 

“The WEP program has truly helped me jumpstart my career.  I am truly thankful for this position and have 
acquired a larger skill set since my start date.  This program was very beneficial to me.” Toni Hale, ECDI  
 
“The WEP position taught me a lot of patience. It gave me a lot of experience and I took it as a blessing.” Tiffany 
Hughes, Franklin County Department of Job and Family Services (FCDJFS) 
 
“It has afforded me the opportunity to get my foot in the door.” Martha Sexton, FCDJFS 
 
“I like it because it was an office environment and it helped me to maintain my current skills. In the WEP 
program, if you have the desire, you can be successful.” Marsha Bennett, FCDJFS 
 
“The WEP program got me out of the house, which kept me from getting depressed. Plus, it didn’t allow me to 
get comfortable in the welfare system and gave me new marketable skills.” Edwina Whatley, Franklin County 
Child Support Enforcement Agency (FCCSEA) 
 
 


